
Foirm Údaraithe UCD chun Íocaíocht in Aghaidh na hUaire a Shocrú 
Comhlánaítear Cuid A agus B. Sínítear Cuid B & seoltar chuig Ceann na scoile/an aonaid lena húdarú. Má chuir tú tic le “D’oibrigh” ar cheist 2 i 

gCuid A ní mór duit Cuid D a chomhlánú. Ní mór gach foirm a chur ar ais chuig Cúiteamh & Sochair AD, Oifigí Roebuck, Belfield. 
NÍ MÓR GACH CUID A CHOMHLÁNÚ – SEOLFAR FOIRMEACHA NACH mBEIDH COMHLÁNTA GO hIOMLÁN CHUIG CEANN NA SCOILE/AONAID. 

(A) Sonraí an Éilitheora a Íoctar de réir na hUaire (le comhlánú ag an éilitheoir) 

Céadainm:  Iniseal Láir:  Sloinne:  Teideal:  Inscne: F  B  
 

Dáta Breithe: 

      

  
 

Uimhir 
PPS: 

      

   
 

Náisiúntacht:  

 

Seoladh 
rphoist:   Uimhir teileafóin:  

Seoladh Teagmhála: 

 

 Ainm Neasghaoil:  

 Teil. Neasghaoil:   

  

1. An n-éilítear ort cead oibre a bheith agat?  Ní Éilítear  Éilítear    Má éilítear, ‘cuir cóip de do Chárta GNIB (Biúró Náisiúnta an Gharda 

Síochána um Inimirce) ar fáil agus cuir bileog bhreise faoi iamh ag sonrú na bhforas faoina bhfuil tú i dteideal oibriú i bPoblacht na hÉireann  

2. Ar oibrigh tú san Earnáil Phoiblí roimhe seo? Níor oibrigh  D’oibrigh    Má d’oibrigh, comhlánaigh Cuid (D) 

Cuirfear athruithe ar bheartas pá na hearnála poiblí a dhéantar i rith tréimhse na fostaíochta seo i bhfeidhm le do luach saothair de réir mar is cuí  

3. An bhfaigheann tú íocaíocht ó UCD faoi láthair nó an bhfuair tú íocaíocht riamh ó UCD? Ní fhaigheann/Ní bhfuair  
Faigheann/Fuair        
      Má fhaigheann/fuair, sonraigh cineál na híocaíochta le do thoil:  

      De réir na huaire    Pá/Tuarastal    Scoláireacht   Eile      
Más ‘faigheann/fuair’ sonraigh uimhir Pearsanra/Párolla UCD: 
 

P 
        

 
 

4. An bhfuil tú cláraithe i do mhac léinn don bhliain acadúil reatha? Níl   Tá  
Má ‘Tá’ ní mór duit d’uimhir mic léinn UCD a shonrú: 

        
 

(B) Sonraí Íocaíochta (le comhlánú ag an éilitheoir) 

Asbhaint a Bhaineann le Pinsean 

An ball tú de Scéim Pinsean na Seirbhíse Poiblí, an bhfuil tú i dteideal sochar faoi scéim pinsean na seirbhíse poiblí nó an bhfaigheann 
tú íocaíocht nó liúntas in ionad a bheith i do bhall de scéim pinsean na seirbhíse poiblí (seachas scéim pinsean UCD)? Is ea Ní hea 
Más ‘Is ea’, comhlánaigh Foirm Dearbhaithe na hAsbhainte a Bhaineann le Pinsean atá le fáil le híoslódáil ar www.ucd.ie/hr/forms & seol ar ais í 

NÓTA: Níl tú incháilithe le bheith i do bhall i Scéim Pinsean na hOllscoile. D’fhéadfá roghnú ranníocaíochtaí a dhéanamh chuig Cuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (PRSA), áfach. Is é 
Irish Life rogha soláthraí na hOllscoile maidir le PRSA Caighdeánach. 

 

Sainordú maidir le hÍocaíocht Dhíreach 

Cuir gach íocaíocht pá/tuarastail a gheobhaidh mé amach anseo díreach isteach i mo chuntas: 

Uimh. BIC: (11 Charachtar ar a mhéid) 
           

 

Uimh. IBAN: (34 Charachtar ar a mhéid) 

                                  

 

 

Deimhním go bhfuil na sonraí ar fad i gCuid A & B comhlánaithe agus ceart 

Síniú an Éilitheora:  Dáta:      
 

(C) Údarú (le comhlánú ag Ceann na Scoile / Aonaid) 

Scoil / Aonad:   Ionad Costais / Cód Deontais: 
      

 

 

 

Cur síos ar an obair: 
  

 

Dáta tosaigh: 
       

Dáta deiridh: 
       

  
 

An bhfuil grinnfhiosrúchán an Gharda 
Síochána de dhíth don ról seo? 

Níl Tá 

Má tá, caithfear grinnfhiosrúchán an Gharda Síochána a dhéanamh i gcomhréir le 
Beartas Grinnfhiosrúcháin an Choláiste Ollscoile, BÁC www.ucd.ie/hr/policies. Is gá 
do Scoileanna/Aonaid Foirm Iarratais chomhlánaithe maidir le Grinnfhiosrúchán an 
Gharda Síochána a chur ar aghaidh chuig lucht AD sa Choláiste agus ní ceadmhach 
tús a chur le hobair nó go mbeidh Grinnfhiosrúchán an Gharda Síochána 
deimhnithe/ceadaithe.  Ba cheart fiosrúcháin a sheoladh chuig gardavetting@ucd.ie  

Post: 
 

Áit: 
 

Ráta: 
 

 
 

An 1ú duine a cheadaigh: 
 

An 2ú duine a cheadaigh:  

 
 

Má bhíonn an t-éilitheoir ag éileamh ar líne (ESS) sonraigh sonraí an té a cheadaigh sin: (chun tuilleadh eolais a fháil féach ar www.ucd.ie/hr/pay/hourlypaidstaff/ 
 

Sínithe (Ceann na 
Scoile/Aonaid):  Dáta:    

   
 

Ainm (BLOCLITREACHA):  Folíne:    
 
      

http://www.ucd.ie/hr/policies
mailto:gardavetting@ucd.ie
http://www.ucd.ie/hr/pay/hourlypaidstaff/


  

 

(D) Mionsonraí faoi Thaithí Oibre roimhe seo san Earnáil Phoiblí 
 
Má tá taithí oibre roimhe seo san Earnáil Phoiblí agat, tabhair mionsonraí faoin taithí is ábhartha atá agat don ról seo. Má bhí níos mó 
ná post ábhartha amháin agat, tabhair mionsonraí ar leithligh maidir le gach post. 
 

 
Cén Comhlacht de chuid na hEarnála Poiblí ar oibrigh tú ann roimhe seo? __________________________________________ 

 
Ón dáta: ____________________ 

 

 
Ón dáta: ____________________ 

 
An post a bhí agat le linn na tréimhse sin: ______________________________________________________________________ 

 
Sonraigh na dualgais a bhí agat sa ról sin: 

 

 

 
 
 
 

 
Cén Comhlacht de chuid na hEarnála Poiblí ar oibrigh tú ann roimhe seo? __________________________________________ 

 
Ón dáta: ____________________ 

 

 
Ón dáta: ____________________ 

 
An post a bhí agat le linn na tréimhse sin: ______________________________________________________________________ 

 
Sonraigh na dualgais a bhí agat sa ról sin: 

 

 
 
 
 

 

 
Cén Comhlacht de chuid na hEarnála Poiblí ar oibrigh tú ann roimhe seo? __________________________________________ 

 
Ón dáta: ____________________ 

 

 
Ón dáta: ____________________ 

 
An post a bhí agat le linn na tréimhse sin: ______________________________________________________________________ 

 
Sonraigh na dualgais a bhí agat sa ról sin: 

 
 
 
 
 
 
 

 

Deimhním go bhfuil na sonraí ar fad i gCuid D comhlánaithe agus ceart: 

 
Síniú: _______________________________ Dáta: _______________ 

 

(E)  Próiseáil (D’úsáid Oifig Acmhainní Daonna agus & Párolla Amháin) 

 
Post: _______________ 

 
Áit: __________ 

 
Ráta: _________________ 

 
Ionchur & Seiceáilte AD    

 
Sínithe: ____________________ 

 
Dáta: _________________ 

 
Párolla Seiceáilte   

 
Sínithe: ____________________ 

 
Dáta: _________________ 


